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DECRET D’ALCALDIA 

 

ANTECEDENTS DE FET: 
 

1. Per resolució EMT/2761/2025, De 8 de juliol s’obre la convocatòria per  a l’any 

2025 per a la concessió de subvencions destinades al Programa de suport als 

territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i socials: Projecte Treball 

als Barris (DOGC 9458, de 21/07/2025). 

 

2. Per Decret de l’Alcaldia 2024DECR004887, de 25 d’octubre es va aprovar el Pla 

d’execució anual del Projecte Treball als Barris de Banyoles 2024. En el punt segon 

d’aquesta resolució es va aprovar l’execució, per un període de tres anys, el 

Programa A1. “Dispositius d’inserció laboral de col·lectius amb dificultats especials” 

i C1. : programes Mixtos de formació i treball: “Casa d’oficis, especialitat: atenció a 

la infància i joventut”. I per resolució de l’Alcaldia 2025DECR004773 de 10 

d’octubre de 2025 es va aprovar el Pla d’execució anual del Projecte Treball als 

Barris de Banyoles 2025.  

 

3. Per Resolució de 21 de novembre de 2021, E2025023761, es resol atorgar a 

l’Ajuntament de Banyoles una subvenció de 586.493,11.-€ destinada a finançar 

total o parcialment, segons el pla d’execució presentat les accions que consten a 

l’annex de la resolució. Les accions i imports atorgats segons aquest annex són les 

següents: 

 

 Programa A: Programes específics de caràcter experimental i innovador 

“Dispositius de suport a la inserció laboral de col·lectius en situació 

d’especial dificultat”, amb un import de: 280.250,25.-€. 

 

D’acord amb Pla d’execució aprovat, per aquest programa es preveia el 

nomenament de cinc persones com a Tècnics programes SOC, pel període d’ 

1 de novembre de 2025 al 31 d’octubre de 2026. 

 

 Programa C: programes Mixtos de formació i treball: Casa d’oficis, 

especialitat: atenció a la infància i joventut, amb un import de : 

137.570,80.-€. 

 

Per a l’execució d’aquest programa C es preveia el nomenament/ 

contractació de dos Tècnics Formadors i 10 alumnes-treballadors. La data 

d’inici és preveia de l’1 de novembre 2025 al 31 d’octubre de 2025, pels dos 

formadors/es i de sis mesos pels alumnes treballadors ( maig-octubre). 

 

 Programa D: Programes d’ experienciació laboral. Amb el següent 

desglossament: 

 

- D.1. Servei d’atenció i proximitat del projecte treball als barris: 

31.111,12.-€ .  Contractació de 2 auxiliars administratius (període: 6 

mesos).  

- D.2. Servei de Suport digital: 41.166,68.-€. Contractació 2 auxiliars 

administratius ( període: 9 mesos). 

Núm. de Decret i Data:
2025DECR006816 10/12/2025
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- D3. Serveis d’atenció en l’àmbit de l’habitatge: 22.583,34.-€. 

Contractació 1 auxiliar administratiu (període: 9 mesos). 

- D4. Servei de suport manteniment via pública i equipaments: 

26.443,80.-€. Contractació 2 peons (període: 6 mesos). 

 

 Programa E: Programes de desenvolupament local: Personal tècnic 

responsable del projectes: “projecte de revitalització de l’activitat 

socioeconòmica dels barris de Banyoles” , amb un import de: 40.407,12.-€. 

 

D’acord amb Pla d’execució aprovat, per aquest programa es preveu el 

nomenament d’una persona com a Tècnica programa ocupacional, pel 

període d’ 1 de novembre de 2025 al 31 d’octubre de 2026. 

 

4. Una de les accions del programa Treball als barris, és l’acció C: programes 

mixtos de formació i treball. Acció: casa d’oficis.  

 

El desenvolupament d’aquesta acció es fa mitjançant dues persones com a  

formadores de la  casa d’Oficis i 8 alumnes-treballadors. El període de nomenament 

de les formadores de la casa d’oficis es preveu des del 15 de desembre de 2025 al 

31 d’octubre de 2026. 

 

Pel que fa als alumnes treballadors, l’Ordre reguladora del Programa Treball als 

barris disposa, les cases d’oficis consten de de dues fases, i tenen una durada 

màxima total d’un any. Els alumnes treballadors tenen dret a la percepció d’una 

beca d’assistència durant la primera fase de l’acció. Aquesta beca va a càrrec de la 

Generalitat de Catalunya. 

 

Durant la segona fase l’Ajuntament els ha de contractar amb un contracte laboral 

temporal per a la formació en alternança a jornada completa. La durada d’aquests 

contractes serà de sis mesos i no podrà superar la data de finalització prevista de la 

casa d’oficis.  

 

La resolució de convocatòria per a l’any 2025,Resolució EMT/2761/2025 disposa a 

l’article 13, que la durada els contactes de formació en alternança que es realitzin 

durant la segona fase ha de ser de sis mesos. Per tant, l‘inici de la segona fase està 

condicionat a aquesta durada. Cal tenir en compte que la data de finalització dels 

plans està establerta, pel mateix article en el 31/10/2025. 

 

5. D’acord amb el que disposa l’apartat d) de la base 5.3 de l’Ordre 

EMTT/2761/2025l, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 

subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats 

de reequilibri territorial i social: Projecte  Treball als Barris, referent a la selecció de 

les persones destinatàries de la casa d’oficis, s'ha de constituir un grup de treball 

entre l'entitat beneficiària i el Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, per tal 

d'establir els criteris per a la selecció de les persones participants, , procurant la 

major adaptabilitat de les persones seleccionades a les especialitats.  

 

El nombre de persones participants per a cadascuna de les especialitats tant a les 

cases d'oficis com als tallers d'ocupació és de mínim 8 i màxim 10 persones. 
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El procediment a seguir tant per part de l'entitat beneficiària com de l'Oficina de 

Treball del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya que correspongui, de cara a la 

derivació de les persones candidates a participar en aquestes accions, ha de ser 

objecte d'una instrucció i quedarà incorporat a la Guia de prescripcions tècniques 

del programa. Les actes del procés han de recollir la constitució del grup, els criteris 

de selecció, la relació de les persones participants seleccionades i qualsevol altre 

extrem que el grup mixt consideri consignar, i un cop signades per totes les 

persones que en son membres, cada part ha de disposar d'una còpia electrònica 

tant l'entitat beneficiària com l'Oficina de  Treball o el servei territorial del SOC que 

correspongui, els quals han d'incorporar-les a l'expedient electrònic. 

 

Per tant, l’Ajuntament ha de tramitar davant l’Oficina de treball del Servei 

d’Ocupació de Catalunya l’oferta d’ocupació pel personal docent i pels alumnes-

treballadors. 

 

L’Oficina de treball és l’encarregada de gestionar l’Oferta d’ocupació i seleccionar 

les persones candidates, derivant un mínim de tres persones per lloc ofertat, 

sempre que això sigui possible. El servei d’ocupació donarà trasllat a l‘Ajuntament 

de Banyoles de la relació de persones participants seleccionades per a cada oferta 

d’ocupació i l’Ajuntament de Banyoles farà la selecció definitiva entre els candidats 

proposats.  

 

6. La previsió del cost del nomenament de 2 persones formadores, una jornada 

completa i l’altra amb una jornada parcial del 50%, pel període de 15/12/2025 al 

31/10/2026 i de 8 alumnes-treballadors de la casa d’Oficis, pel període de sis 

mesos, del 01/05/2026 al 31/10/2026 és el següent: 

 
DOCENTS CASA OFICIS 2025-2026 

  2025 2026 1 TÈCNIC 100% 1 TÈCNIC 50% TOTAL 25-26 

SB 1.122,00 20.074,00 14.218,00 6.978,00   

CD 484,00 8.600,00 6.092,00 2.992,00   

CE 802,00 14.316,00 10.140,00 4.978,00   

QS 844,00 15.028,00 10.646,00 5.226,00   

INDEMNITZA 0 0,00 0,00 0,00   

TOTAL 3.252,00 58.018,00 41.096,00 20.174,00 61.270,00 

      ALUMNES CASA OFICIS 2026 

  2025 
2026-1 
ALUMN 8 ALUMNES    TOTAL 2026 

SB 0 6.540,00 52.320,00     

QS 0 1.020,00 8.160,00     

TOTAL 0 7.560,00 60.480,00   60.480,00 

 

7. Les partides del pressupost municipal i els imports de la despesa corresponent a 

l’exercici 2025-2026 és la següent: 

 

ANUALITAT 2025 

TÈCNICS FORMADORS/ES CASA OFICIS  

60.24114.12001 TREBALL ALS BARRIS. SALARI BASE GRUP A2 1.122,00 

60.24114.12100 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT DESTI 484,00 
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60.24114.12101 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT ESPECÍFIC 802,00 

60.24114.16000 TREBALL ALS BARRIS. QUOTES SOCIALS 844,00 

TOTAL 2025 3.252,00 

ANUALITAT 2026 
 

TÈCNICS FORMADORS/ES CASA OFICIS I ALUMNES CASA OFICIS 2026 
 

60.24114.12001 TREBALL ALS BARRIS. SALARI BASE GRUP A2 20.074,00 
 

60.24114.12100 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT DESTI 8.600,00 
 

60.24114.12101 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT ESPECÍFIC 14.316,00 
 

60.24114.14300 TREBALL ALS BARRIS. SALARI BASE ALUMNES-TREBALLADORS 52.320,00 
 

60.24114.16000 TREBALL ALS BARRIS. QUOTES SOCIALS 23.188,00 
 

TOTAL 2026 118.498,00 
 

TOTAL CASA OFICIS 2025-2026 121.750,00 
 

       

8. Per Decret 2025DECR006701 de 9 de desembre s’ha aprovat l’ expedient de 

generació de crèdit 67/2025, i per tant, existeix consignació adequada i suficient a 

les corresponents partides del vigent pressupost per la despesa corresponent a 

l’exercici 2025 pel nomenament dels formadors de la casa d’oficis.  

 

La despesa de contractació de les 8 persones com alumnes-treballadors afecta el 

pressupost 2026, atès que es preveu del 01/05/2026 al 31/10/2026, per tant, quan 

correspongui efectuar la contractació per part de l’Ajuntament de Banyoles, es 

tramitarà l’aprovació del document comptable corresponent.  

9. El servei de Recursos humans ha emès informe en data 09 de desembre de 

2025, i existeix informe de conformitat de la intervenció municipal.  

 

FONAMENTS DE DRET: 

I. L’article 55 del Real Decret Legislatiu 5/2015, del TREBEP disposa que les 

administracions públiques seleccionaran el seu personal funcionari i laboral 

mitjançant el procediments que garanteixin els principis constitucionals de Igualtat, 

mèrit i capacitat, a més dels de publicitat en de les convocatòries i de les seves 

bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels òrgans de selecció i 

independència i discrecionalitat tècnica d’aquest. 

 

I D’acord amb els articles 10.2 i 11 d’aquest RDL 5/2015, , la selecció del personal 

interí haurà de realitzar-se mitjançant procediments àgils que respectaran en tot 

cas els principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.  Per a la tramitació del 

procés selectiu cal la tramitació de les bases reguladores del procés de selecció i de 

la Convocatòria corresponent. 

 

II. L’article 20.Cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos 

Generals de l’Estat per l’any 2023, en pròrroga automàtica, disposa que no es 

podrà contractar personal temporal ni realitzar nomenaments de personal estatutari 

ni de funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per a cobrir necessitats 

urgents i que no es puguin aplaçar. 

 

El Servei de promoció econòmica i programes ha informat de la necessitat.   
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II. D’acord amb el que disposa l’apartat d) de la base 5.3 de l’Ordre 

EMTT/2761/2025, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 

subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats 

de reequilibri territorial i social: Projecte  Treball als Barris, referent a la selecció de 

les persones destinatàries de la casa d’oficis, s'ha de constituir un grup de treball 

entre l'entitat beneficiària i el Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, per tal 

d'establir els criteris per a la selecció de les persones participants, procurant la 

major adaptabilitat de les persones seleccionades a les especialitats. 

 

I d’acord amb la Guia de prescripcions tècniques corresponent a la Convocatòria 

2025 de Treball als barris, per a l’inici de la primera fase es tramitarà una oferta 

d’activitat per a la recerca de persones candidates i per a la segona fase es 

tramitarà una oferta d’ocupació nominativa amb les persones participants que 

passin a fase de contracte. 

 

III. I en relació al personal directiu, docent i de suport de les cases d’oficis , d’acord 

amb la lletra e9 de la base cinquena , punt 3 de l’Ordre EMT/203/2024 es podrà 

tramitar una oferta d’ocupació o bé l’entitat podrà proposar directament persones 

que haguessin desenvolupat amb èxit funcions anàlogues. 

 

L’Ajuntament disposa de borsa vigent pel que fa al personal docent de formació 

específica, però necessita fer el procés de selecció del personal formador de 

formació complementària entre els candidats prèviament seleccionats pel Soc 

mitjançant la presentació de l’Oferta genèrica. 

  

Per tant, l’Ajuntament com a entitat beneficiària de la subvenció ha de realitzar el 

procés de selecció del Tècnic/a formador de formació complementària de la Casa 

d’Oficis i dels alumnes-treballadors corresponent a la Convocatòria 2025 del 

programa Treball als barris, pel que és necessària la tramitació de les bases 

reguladores dels processos selectius. 

 

D’acord amb les competències que li atorga l’article 53.1 del DL 2/2003, de 28 

d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 

Catalunya, aquesta Alcaldia-Presidència. 

 

DECRETA 

 

Primer.- Avocar competències delegades a la junta de govern local de la 

Corporació per resolució de l’Alcaldia 2023DECR003048, de 20 de juny, per raó 

d’urgència. 

 

Segon.- Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció d’una persona 

com a formadora de formació complementària de la Casa d’oficis i de 8 persones 

com alumnes-treballadors de la Casa d’oficis de Banyoles, convocatòria 2025, de 

l’especialitat “Atenció a la Infància i a la joventut”.  

 

Tercer.- Disposar la publicació de les Bases a la seu electrònica de l’Ajuntament de 

Banyoles i a l’e-taulell de l’Ajuntament. 

Això ho signa i ho mana el senyor Alcalde-President. 


